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Suamula: Regulamenta o programa de fruicdo e indenizagdo de licencas especiais, previsto nos
artigos 4.0 a 6.9 da Lei Complementar n.© 217, de 22 de outubro de 2019.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso das atribuicdes que lIhe confere o art. 87, incisos
V e VI, da Constituicdo Estadual, e considerando o disposto na Lei Complementar n.© 217, de 22 de
outubro de 2019, bem como o contido no protocolado sob n® 16.449.416-0,

DECRETA:

CAPiTULOI
DAS NORMAS INTRODUTORIAS

Art. 1.° A fruicao de licenga especial extinta pela Lei Complementar n.© 217, de 2019, cujo direito
estiver adquirido, bem como sua conversdo administrativa em pecunia, sdo regulamentadas pelo
presente Decreto, conforme autorizagdo constante nos art. 4.9, § 3.9, art. 5.9, paragrafo Unico, e
art. 6.2 da mesma Lei Complementar.

8§1.° Considera-se adquirido o direito a licenca especial quando, na data da entrada em vigor da Lei
Complementar n.% 217, de 2019, em 20 de janeiro de 2020, estiverem cumpridos os intersticios
temporais previstos nas leis revogadas e ainda observadas as disposicdes do art. 3.9, § 2.9, da
mesma Lei Complementar, desde que nado fulminados pela prescricao.

§2.9 O militar que, na data da entrada em vigor da Lei Complementar n.© 217/2019, em 20 de
janeiro de 2020, tiver tempo residual superior a cinco anos de efetivo exercicio, assim considerado
segundo as regras revogadas, tera direito a trés meses de licenga especial, desde que nao
previamente utilizado para gozo de licenca ou para outros fins.

83.° O servidor civil que optar por ndo fruir a Licenca Especial adquirida até 15 de dezembro de
1998, podera solicitar a incorporacdo em seu acervo funcional, devendo ser contado o periodo em
dobro para todos os efeitos legais

84.° O militar estadual que optar por ndo fruir a Licenca Especial adquirida até a data de entrada
em vigor da Lei Complementar n.% 217, de 2019, em 20 de janeiro de 2020, podera solicitar a
incorporacao em seu acervo funcional, devendo ser contado o periodo em dobro para todos os
efeitos legais.

85.9 O pedido de acervo devera ser apresentado a unidade de Recursos Humanos, mediante
requerimento, protocolado digitalmente, anteriormente a solicitagdo de fruicdo de Licenga Especial
de periodo aquisitivo ja adquirido.

86.° O servidor civil ou o militar estadual que optou ou venha a optar pela incorporagdo em seu
acervo funcional referentes as licencas especiais ndo usufruidas, ndo podera ter os periodos
desacervados, utilizados para fruicdo ou indenizados.

Art. 2.° Na apuracdo do periodo aquisitivo para Licenca Especial, o afastamento superior ao

previsto ou afastamento que ndo seja considerado como de efetivo exercicio pelas leis revogadas
ensejam a interrupgdo da contagem do periodo aquisitivo da Licenca Especial, com reinicio a partir
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da data de retorno do servidor ou militar ao efetivo exercicio.

Art. 3.9 O periodo de fruicdo autorizado e iniciado até a edicdo dos atos de que cuidam os arts. 32 e
33 deste Decreto ndo podera ser suspenso, salvo pela reconhecida necessidade da Administragdo,
devidamente justificada e acatada pelo titular do érgdo ou entidade.

CAPITULO II
DO DIREITO

Art. 4.° O servidor civil ou militar devera fruir as licencas especiais a que fizer jus dentro do periodo
de dez anos, contados da entrada em vigor da Lei Complementar Estadual n.°© 217, de 2019,
conforme disposto no art. 4.9, caput, da mesma Lei Complementar.

Art. 5.9 No periodo de fruigdo da Licenca Especial, o servidor civil ou militar perceberd, a titulo de
remuneragao, o vencimento basico ou subsidio e demais vantagens financeiras a que faz jus no
exercicio do cargo efetivo.

Art. 6.° Durante a fruicdo da Licenca Especial é vedada a concessdo e/ou pagamento de:

I - adicional noturno, servigo extraordinario, auxilio-alimentacdo, auxilio-transporte e verbas da
mesma natureza;

II - gratificagOes e adicionais pagos em razdo da efetiva prestacdo de servico, vinculados as
atividades ou ao local de trabalho e que ndo fagam parte da estrutura remuneratéria basica do seu
cargo efetivo;

III - gratificagOes e adicionais pelo exercicio de atividades insalubres, perigosas e penosas ou
qualquer outra vantagem correlata;

IV - diarias.

Paragrafo Gnico. O disposto no caput deste artigo ndo se aplica as parcelas legalmente vinculadas
ao desempenho individual do cargo efetivo ou ao desempenho institucional.

Art. 7.° O servidor civil ou militar em exercicio de cargo em comissdo devera retornar ao cargo
efetivo para que possa usufruir da Licenca Especial, formalizando a solicitacdo de exoneracao do
cargo em comissdo, com efeitos a partir da data de inicio da fruicdo.

Art. 8.9 A investidura em funcdo de confianca, caso mantida durante a fruicdo da licenca, importara
na suspensao da retribuicdo pecuniaria relativa a fungao de confianca, que somente podera ser
reestabelecida na data do retorno do servidor civil ou militar ao exercicio da funcdo.

Art. 9.9 A fruicdo da Licenga Especial ndo autoriza o servidor civil ou militar a exercer outra
atividade profissional com vinculo empregaticio.

Art. 10. O periodo de fruicdo da Licenga Especial serd computado para todos os efeitos legais e
reconhecido como efetivo exercicio.

Art. 11. A Licenca Especial podera ser gozada integralmente ou parceladamente em até 3 periodos

de, no minimo, 30 (trinta) dias, no caso de fruicdo de trés meses, ou em até 6 periodos de, no
minimo, 30 (trinta) dias, no caso de fruicdo de seis meses.

CAPi_'!'ULO III
PROGRAMA DE FRUICAO DA LICENCA ESPECIAL
SECAO I
DO PLANEJAMENTO

Art. 12. As unidades de Recursos Humanos deverdo, elaborar documento constando levantamento
circunstanciado das licencas especiais pendentes de fruicdo no respectivo érgdo pelos seus
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servidores/militares.

8§1.92 No levantamento que trata o caput, as unidades de Recursos Humanos deverao aferir a
possibilidade de zerar o estoque de licengas especiais, dentro do prazo decadencial estabelecido no
art. 4° deste Decreto, levando em conta o limite de auséncia estabelecido pelas leis revogadas.

8§2.° O levantamento de que trata o caput informara o quantitativo de licencas especiais a serem
concedidas em periodos pré-definidos, que constardo dos processos previstos no art. 13 deste
Decreto e devera ser encaminhado ao Departamento de Recursos Humanos e Previdéncia - DRH da
Secretaria de Estado da Administracdo e Previdéncia - SEAP.

§3.9 Verificando a unidade de Recursos Humanos ndo ser possivel zerar o estoque de licencas
especiais, o fato devera constar, devidamente fundamentado, da informacdo de que trata o § 2.°
deste artigo.

84.0 A Secretaria de Estado da Administracdo e Previdéncia -SEAP estabelecerd através de
Resolugdo os critérios para o levantamento e da informacgdo de que trata o caput deste artigo.

Art. 13. Cumpridas as etapas de que trata o art. 12 deste Decreto, caberd as unidades de Recursos
Humanos elaborar o planejamento anual de auséncias legais e constitucionais, de acordo com as
escalas de fruicdo das licengas especiais definidas pelas chefias imediatas das unidades de lotagdo,
em processos a serem instaurados anualmente de oficio.

8§1.° Cada processo, que levard em conta o levantamento e a informacado de que trata o art. 12
deste Decreto, podera priorizar grupos especificos de servidores, especialmente aqueles com maior
tempo de servigo computado para fins de aposentadoria ou reserva, nos termos do art. 4.9, § 3.9,
da Lei Complementar n.© 217, de 2019.

§2.9 Na abertura do processo, os servidores pertencentes ao grupo serdo instados a indicar os
subperiodos, dentro do periodo abrangido pelo processo, em que preferem fruir as licengas, e se a
preferéncia é pela fruicdo integral ou fracionada.

8§3.°2 Em caso de acumulagdo de Licenca Especial ja adquirida com licencga capacitagdo, a fruicéo das
licengas no mesmo ano dependera da analise de conveniéncia da administragdo.

84.° Cabera a cada dérgédo ou entidade estadual estabelecer em ato conjunto com a Secretaria de
Estado da Administracdo e da Previdéncia - SEAP o calendario dos processos anuais de que trata
este artigo, dando ao calendario ampla publicidade, podendo ainda detalhar o contetddo e a forma
dos processos.

§5.2 O planejamento de que trata este artigo, enquanto existir, sera integrado aquele previsto no
Decreto que cuida da Licenga Capacitagao.

Art. 14. A decisdo da Administracdo sobre as licencas a serem concedidas em cada processo levara
em conta o interesse publico, ao qual tentara compatibilizar, na medida do possivel, os interesses
manifestados pelos servidores, podendo ela definir pelo fracionamento e estipular critérios de
desempate.

Art. 15. As unidades de Recursos Humanos comunicardo a Secretaria de Estado da Administracao e
da Previdéncia — SEAP, ao final de cada processo que trata o art. 13 deste Decreto, os resultados
obtidos, informando, em especial, qual era o quantitativo de licengas planejadas a serem usufruidas
no periodo e a quantidade de licencas deferidas, visando o acompanhamento das acbes planejadas
pelo 6rgdo ou entidade estadual.

Art. 16. Compete ao Departamento de Recursos Humanos e Previdéncia DRH acompanhar
mensalmente o andamento das concessoes das Licengas Especiais e anualmente emitir relatoério
analitico de apoio a gestdo, contendo:

I - quantidade de Licengas Especiais fruidas e acervos no referido ano-base;

IT - quantidade de Licencas Especiais pendentes de fruicdo por 6rgdo;

IIT - nimero e valor de Licengas Especiais indenizadas;
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IV - nimero de Licengas Especiais que foram suspensas ou cassadas;

V - motivos que resultaram na cassagdo da Licenca Especial.

SECAO II_
DO REQUERIMENTO E DA CONCESSAO DA LICENGA ESPECIAL

Art. 17. O servidor civil ou militar solicitara a fruicdo de Licenca Especial, mediante preenchimento
de requerimento, protocolado digitalmente, acompanhado da anuéncia da chefia imediata, apds
cumpridas as etapas de planejamento de que tratam os arts. 12 a 16 deste Decreto.

8§1.2 Compete a chefia imediata da unidade de lotacdo do servidor civil ou militar a analise quanto a
compatibilidade do periodo de fruicdo pretendido com o Planejamento Anual; estando de acordo, ela
remete o procedimento a unidade de Recursos Humanos para analise e parecer.

8§2.9 Observado o Planejamento Anual, o requerimento de fruicdo da Licenca Especial devera ser
apresentado a unidade de Recursos Humanos, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias da
data requerida para inicio da fruigdo.

Art. 18. A unidade de Recursos Humanos procedera a instrugdo do protocolo com o histérico
funcional do servidor e emitird parecer sobre o direito aquisitivo da licenca especial e, com base na
situagdo funcional, a possibilidade de fruicdo no periodo pretendido.

Art. 19. Estando de acordo, o processo serd encaminhado ao Titular do Orgdo ou entidade estadual
para deliberagdo final.

8§1.° Em caso de indeferimento do pedido, o protocolo retornara a unidade de Recursos Humanos
para proceder os devidos registros funcionais e remessa a unidade de origem para ciéncia ao
requerente.

§2.° Deferido o pedido, sera lavrado ato de concessdo e o protocolo restituido a unidade de
Recursos Humanos para publicagdo, inclusdo nos registros funcionais e ciéncia ao requerente.

Art. 20. A unidade de Recursos Humanos devera cientificar o servidor do deferimento e publicagdo
do ato de concessdo da Licenca Especial no prazo de 10 (dez) dias Uteis, contado da data de inicio
da fruicdo da licenca.

Art. 21. O pedido de alteracdo do periodo de fruicdo da licenca especial ou o seu cancelamento
devera ser protocolado e encaminhado pelo servidor a unidade de Recursos Humanos, com a
anuéncia da chefia imediata, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias da data de inicio da
fruicao.

_ SECAO III
DA FRUIGAO DA LICENCA ESPECIAL

Art. 22, O servidor civil ou militar somente podera se ausentar da unidade de lotagdo a partir da
data inicio de fruicdo da Licenca Especial e apo6s publicagdo do ato de concessao.

Art. 23. Encerrado o periodo de fruicdo da Licenga Especial, o servidor civil ou militar devera se
apresentar a unidade de sua lotacdo e retornar imediatamente ao exercicio.

CAPiTU~L0 1AY;
PROGRAMA DE INDENIZACAO DA LICENCA ESPECIAL

Art. 24. Nos termos da presente regulamentacdo, a Administracdo podera, na forma dos arts. 25 e
seguintes deste Decreto, converter administrativamente em pecunia, com desconto e/ou
parcelamento, as licengas especiais ndo fruidas:

I - por servidor que passou a inatividade ou que, por qualquer razdo, deixou de ter vinculo com o
Estado, conforme art. 5.9 da Lei Complementar n.© 217, de 2019;
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IT - por servidor ainda em atividade, conforme art. 6.° da Lei Complementar n.© 217, de 2019.

8§1.92 Nos termos da Lei Complementar n.°© 217, de 2019, o direito fulminado pela prescricdao nao
pode ser objeto de conversdo administrativa em pecunia.

§2.° Eventual saldo ndo fruido de licenca, respeitado o limite minimo do fracionamento disposto no
art. 11 deste Decreto, podera ser objeto da conversdo administrativa em pecunia.

8§3.9 Em caso de falecimento de servidor, estdo aptos a aderir ao Programa de Indenizagdo da
Licenca Especial eventuais herdeiros, caso ja tenha havido partilha da heranga, ou inventariante de
espolio, sendo que o Imposto de Transmissao Causa Mortis — ITCMD sera calculado e retido quando
do pagamento.

Art. 25. A Administracdo abrira, conforme disponibilidade orcamentaria e financeira, rodadas de
pagamento de licengas especial ndo gozadas, as quais poderdo ocorrer, a sua escolha, nas
modalidades de:

I - oferta publica de desconto de crédito;
IT - acordo direto.

Paragrafo Gnico. As rodadas de pagamento serdo abertas por ato conjunto da Secretaria de
Estado da Fazenda - SEFA e da Secretaria de Estado da Administracdo e Previdéncia - SEAP, que
estabelecera os critérios especificos da rodada a ser aberta.

Art. 26. O procedimento do acordo direto disposto no art. 25, caput, inciso II, deste Decreto
obedecera aos critérios a serem estabelecidos em Resolugdo de abertura e podera prever:

I - desagios escalonados dos créditos;
IT - parcelamento dos créditos em até 60 (sessenta) vezes.

Paragrafo Gnico. O ato de abertura do procedimento podera cumular as hipoteses previstas no
caput deste artigo.

Art. 27. Para cada rodada de pagamento sera destinado um montante orcamentario determinado a
ser previamente autorizado pela Secretaria de Estado da Fazenda -SEFA, a qual atestara a
disponibilidade orgamentaria e financeira, sendo os interessados convocados pela Resolucdo que
trata o art. 25, paragrafo Unico, deste Decreto, ao qual se dara ampla publicidade.

§1.° As rodadas de pagamento podem se direcionar a grupos distintos de interessados, segundo
critérios objetivos como estar ou ndo em atividade, data da aposentadoria ou cessacao de vinculo
com o Estado, haver ou ndo direito a aposentadoria, tempo faltante para a aposentadoria, idade do
servidor, quadro de lotagdo, entre outros.

§2.0 Caberd aos interessados pertencentes ao grupo-alvo da rodada a esta aderir, na forma
disciplinada em Resolugao.

8§3.° No caso dos servidores inativos, a adesdo ao Programa de Indenizagdo da Licenga Especial
implica interrupgao do prazo prescricional para propositura de agao judicial de conversao em
pecunia.

84.° Serdo contemplados os interessados, segundo as prioridades estabelecidas para aquela
rodada, conforme o § 1.0 deste artigo e demais regras dispostas em Resolugdo de abertura, até o
limite do montante destinado a rodada, sendo os demais pedidos indeferidos, sem prejuizo de que
aqueles que tiveram o pedido indeferido participem de novas rodadas abertas pela Administracao,
por meio de nova adesdo.

Art. 28. Na oferta publica de desconto de crédito prevista no art. 25, caput, inciso I, deste Decreto,
os credores, em concorréncia entre si, formulardo propostas voluntarias de desconto sobre o valor
de seus créditos, conforme critérios a serem estabelecidos em Resolucdo de abertura.

81.° O procedimento da oferta publica de desconto podera ser inteiramente eletronico, e podera
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possibilitar sucessao de ofertas pela mesma pessoa.

§2.9 O ato de abertura do procedimento de que trata este artigo podera prever classificagdo
segundo apenas o maior desagio ou segundo critério que cumule este com o valor do crédito, assim
como percentual minimo de desagio, bem como podera prever a possibilidade de pagamento
parcelado do crédito, escalonado segundo o valor deste.

§3.9 No procedimento de que trata este artigo, as verificagdes de que trata o art. 29 deste Decreto
serdo posteriores as ofertas.

Art. 29. Antes da assinatura do termo de acordo pelos interessados:

I-o0 Orgéo ou entidade estadual com a qual o servidor possui vinculo, ou o possuia no momento da
aposentadoria, devera informar sobre a existéncia do direito a licenca especial, bem como sua
extensdo;

II - a Procuradoria-Geral do Estado informaré se os interessados possuem agdo judicial ou execugao
de titulo coletivo que tratem do mesmo crédito.

Art. 30. Os interessados contemplados deverao assinar termo de acordo, do qual constarao:

I - declaragdo de que o acordo implica novagdo da divida, descabendo reclamar judicialmente o
valor renunciado a titulo de desagio ou encargos referentes a mora; e

II - termo de renlncia da agdo judicial ou da execucdo de titulo coletivo constatada nos termos do
art. 29, inciso II; ou

III - Termo de renuncia a crédito encartado em ordem de pagamento; ou

IV - Termo de responsabilidade, com declaragdo de que o interessado ndao possui acao judicial nem
recebeu o crédito por outra forma, caso ndo tenha havido constatacdo nos termos do art. 29, inciso
II.

81.° Apds a assinatura do termo de acordo, a Procuradoria-Geral do Estado informara
imediatamente ao juizo em que tramita a agdo ou execugdo sobre a renuncia de que trata o inciso II
do caput deste artigo, e o0 pagamento administrativo do crédito fica condicionado a extingdo
definitiva do processo.

82.° A renlncia de que trata o inciso II do caput deste artigo é ato do interessado, ao qual
incumbird pagamento de eventual direito de terceiros, como o direito a honorarios advocaticios.

Art. 31. O crédito dos interessados contemplados podera ser adimplido, para servidores ativos e
inativos, diretamente em folha de pagamento, caso em que se aplica o procedimento previsto no
art. 3.9, caput e § 1.9, do Decreto n.° 3.878 de 13 de abril de 2016.

Paragrafo Gnico. Para atendimento do caput, serd criada rubrica especifica de pagamento e devera
ser observada, quando da implantacdo, a ndo incidéncia de Imposto de Renda e Contribuicdo
Previdenciaria.

CAPiTULO V
DISPOSICOES FINAIS

Art. 32. A Secretaria de Estado da Administracdo e Previdéncia -SEAP editara, no prazo de 30
(trinta) dias, Resolucdo para detalhar o conteldo e a forma do levantamento e da informacdo de
que trata o art. 12 deste Decreto.

Art. 33. Os drgdos e entidades estaduais editardo Resolucdo conjunta com a SEAP, no prazo de 60
(sessenta) dias para veicular o calendario dos processos anuais de escalas de fruicdo de licenga
especial de que trata o art. 13 deste Decreto, podendo ainda detalhar o contetdo e a forma dos
processos.

Art. 34. A Secretaria de Estado da Administracdo e da Previdéncia - SEAP editara ato proprio, no
prazo de 60 (sessenta) dias, estabelecendo os critérios de calculo dos valores devidos para fins da
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indenizagdo de que trata o Capitulo IV deste Decreto.

Art. 35. Enquanto ndo editados os atos previstos nos artigos 32 e 33 deste Decreto, as Licengas
Especiais podem ser concedidas segundo a sistematica atual; o planejamento de que trata o
Capitulo III, porém, deve levar em conta as licencas concedidas por tal sistematica.

Art. 36. Fica revogado o Decreto n.© 2.149, de 17 de agosto de 1976, posteriormente ao decurso
do prazo que trata o art. 12 deste Decreto.

Art. 37. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Curitiba, em 12 de maio de 2020, 199° da Independéncia e 132° da Republica

Carlos Massa Ratinho Junior
Governador do Estado

Guto Silva
Chefe da Casa Civil

Reinhold Stephanes
Secretario de Estado da Administracdo e da Previdéncia
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